
N° APELL_ PATERNO APELL_ MATERNO NOMBRES DNI PUNTAJE ENTREVISTA

BONIFICACION PROFESIONAL 

JOVEN-ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE TOTAL
BONIFICACION PROFESIONAL JOVEN-

EXPERIENCIA LABORAL

BONIFICACION POR DISCAPACIDAD 

(15%) Y POR PERTENECER A LAS 

FFAA                         (10%)

CONDICION

MONTAÑEZ MENDOZA AMANSIO 75725816 25 -- -- -- -- --

N° APELL_ PATERNO APELL_ MATERNO NOMBRES DNI PUNTAJE ENTREVISTA

BONIFICACION PROFESIONAL 

JOVEN-ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE TOTAL
BONIFICACION PROFESIONAL JOVEN-

EXPERIENCIA LABORAL

BONIFICACION POR DISCAPACIDAD 

(15%) Y POR PERTENECER A LAS 

FFAA                         (10%)

CONDICION

17 MONTAÑEZ MENDOZA AMANSIO 75725816 30 -- -- -- -- APTO

FE DE ERRATAS N° 03

DICE:

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL DE LA CONVOCATORIA N°006-2025-MPC PROCESO DE SELECCIÓN, CONTRATACION DE PERSONAL SUJETO A MODALIDAD POR 

TEMPORADA, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CUSCO

                                                                                                                      AREA USUARIA: SUB GERENCIA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

CARGO:AYUDANTES DE VEHICULO RECOLECTOR

CUSCO,  24 DE JULIO DE 2025

EL COMITÉ DE SELECCIÓN

DEBE DECIR:

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL DE LA CONVOCATORIA N°006-2025-MPC PROCESO DE SELECCIÓN, CONTRATACION DE PERSONAL SUJETO A MODALIDAD POR 

TEMPORADA, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CUSCO

                                                                                                                      AREA USUARIA: SUB GERENCIA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

CARGO:AYUDANTES DE VEHICULO RECOLECTOR


